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Prélogo

a presente obraTitulada: "Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), una mirada desde América
Latina y el Caribe a sus organizaciones’, es el resultado del esfuerzo mancomunado entre la Red
Académica Internacional REOALCEI y la Fundacion Universitaria Tecnoldgico Comfenalco -
Cartagena; es el producto del Il Encuentro Internacional de Investigadores y Estudiantes de la Red
REOALCEI, realizado en Popayén - Colombia en 2019; durante este evento académico, los autores de los
diferentes capitulos participaron como ponentes, presentando resultados sobre investigaciones en

varias reas del conocimiento cientifico.

Del Il Encuentro Internacional se puede decir, que es un espacio que brinda la oportunidad a los
investigadoresy académicos de nuestra region de América Latina y el Caribe (ALC), para dar visibilidad a
sus trabajos y estos al mismo tiempo puedan ser parte de diversos intercambios con investigadores
afines, ademas de gestarse la union entre todos los asistentes, durante el tiempo que dura el evento
internacional. Este entorno promueve las relaciones interinstitucionales por medio de la investigacién
colaborativa multi e interdisciplinaria, con el propésito de ampliar las fronteras del hecho investigativo
y dar a conocer todos los investigadores, docentes y estudiantes, ante la comunidad académica

internacional, estableciendovinculos de diversaindole.

Demés estd decir, que siempre es un honor contar con la colaboracién de distinguidos profesionales de
las diversas dreas del saber, que nutren y fortalecen la labor docente por medio de su accion
investigativa y académica, siendo pilares importantes tanto para el encuentro internacional como para
la concrecidn de la presente obra. En este caso, participar en la construccion de este compendio fue una
grata experiencia para su servidor, al igual que formar parte de este proyecto con profesionales y

docentes comprometidos, quienes lo hicieron posible y menciono a continuacién: Grupo de
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investigacion Gestion y Desarrollo Empresarial, del cual forman parte los investigadores Marcela Sofia
Ramos Rios, Yuranis Vargas Atencio y Jaime Eduardo Gonzélez Diaz; Grupo de Investigacion en Turismo
Administracion y Comercio GITAC, del que hace parte Omar Anibal Cifuentes Cifuentes como
investigador responsable y Grupo de Investigacion Comercio y Comportamiento del Consumidor, con
Alejandro Barrios Martinez como investigador responsable; con el apoyo institucional importantisimo
por demds, del “Sello Editorial Tecnoldgico Comfenalco”, de la Fundacién Universitaria Tecnolégico
Comfenalco de Cartagena, Colombia.Todo este trabajo editorial se ha llevado a cabo en conjunto con el
Instituto de Investigaciones de la RED REOALCEI.

Fueimportante la participacién del comité cientifico, en esta obra dirigiday coordinada principalmente

porlossiguientesinvestigadores:

« PhDenCiencias Sociales, Mencién: Gerencia. Lisandro José Alvarado Pefia.
» PhDen Ciencias Sociales, Mencion: Gerencia. Marcela Sofia Ramos Rios.
« PhDenEconomiayEmpresa: YuranisVargasAtencio.

« PhDenDirecciény Gestién de Empresas. Zaira Moreno Freite.

Esta obra y especialmente el IIl encuentro internacional, nacen como se menciona antes, de la
inquietud por dar a conocer la labor investigativa de profesores investigadores de Instituciones de
Educacion Superior (IES) de la regidn, en esta ocasién los participantes se hicieron presente con un

capitulo cadaunodelos paises de ColombiayArgentina.

Parainiciar el enfoque sobre esta obra en particular, comento que dentro de los aspectos que tocan los
Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), las investigaciones versan sobre una variedad de tematicas;
en el presente documento se describen algunas del sector social, econdmico y ambiental; estas
situaciones se han investigado por un fin comtn y para la resolucién de probleméticas existentes;
algunas se contextualizan de acuerdo a la zona donde se encuentran ubicados los

investigadores/autoresylas casas de estudio a las que estos pertenecen.

Al respecto de los ODS, en septiembre de 2015 por medio de la concrecién de la Nueva Agenda - 2030,
se plantearon los 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), los mismos han sido planteados para
brindar a los paises de América Latina, apoyo para analizar y evaluar una nueva forma de llegar al

desarrollosostenible, en cada uno de estos Estados Miembros.
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Los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), constituyen una herramienta para la planificacién de los
paises, por parte de sus organizaciones e instituciones publicas y no gubernamentales, lo que permite
tener una vision a largo plazo y un apoyo en el desarrollo de las politicas pablicas, asi como servir de

guiaparalacreacion de sociedades mas “inclusivas y justas” (UN, CEPAL, 2019).

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada en septiembre de 2015 por la
Asamblea General de las Naciones Unidas, establece una vision transformadora hacia la
sostenibilidad econdmica, social yambiental de los 193 Estados Miembros que la suscribierony
serd la guia de referencia para el trabajo de la institucion en pos de esta visién durante los
préximos 15 afios. Esta nueva hoja de ruta presenta una oportunidad histdrica para América
Latinay el Caribe, ya que incluye temas altamente prioritarios para la regién, como la reduccién
de la desigualdad en todas sus dimensiones, un crecimiento econémico inclusivo con trabajo

decente paratodos, ciudades sosteniblesy cambio climtico, entre otros (UN, CEPAL, 2019:5).

Por ser esta una agenda visionaria, se requiere de la participacién de todos los actores de la sociedad y
organismos oficiales, para alcanzar exitosamente la implementacion de cada plan basado en los ODS
(UN, CEPAL,2019).

Debido a la evolucién y desarrollo que han experimentado las sociedades a lo largo de la historia, los
habitantesy pobladores se hanvisto envueltos en una cantidad de eventosy cambios significativos que
le han permitido crear sus propias convicciones en torno a las distintas vivencias y situaciones; lo que a
su vez les ha orientado a desenvolverse con mucha cautela, para alcanzar los objetivos trazados por
medio de su actividad laboral y su participacion como ser social, pero al mismo tiempo teniendo un rol

que les permita contribuiral desarrollo social -econémico de su comunidady entorno més cercano.

En el aspecto relacionado con el crecimiento econémico de la region, diferentes anélisis sobre las
perspectivas economicas y sociales de ALC, indican que el crecimiento ha sido insuficiente, lo que no
permitird a la postre, erradicar o reducir la pobreza y la desigualdad segtn lo esperado. Por el contrario,
la region se sigue caracterizando por un escaso crecimiento econdmico, con una proyeccién que indica
que se haré cada vez mas débil e insuficiente para reducir la brecha entre estos paises y otros con un
desarrollo masavanzado (UN, CEPAL, CAF,OCDE, 2019).

Si bien el nivel regional agregado de pobreza ha aumentado, no ocurre lo mismo con muchos
paises de la region. Las tendencias regionales de pobreza y pobreza extrema, estan influidas

particularmente por el desempefio econémico de tres paises de considerable tamafio para la
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region: Brasil, México y Venezuela, asi como por los aumentos de la pobreza en Paraguay, El
Salvadory Ecuador(UN, CEPAL, CAF, OCDE, 2019).

Un ejemplo de lo anterior en el &mbito econémico y laboral, es que a nivel regional, ante la realidad
existente, muchas empresas se han visto obligadas a cerrar sus puertas de forma imprevista y hasta
indefinidamente, ocasionando un deslave econémico provocado por multiples factores, siendo

evidente el deterioro del sistema empresarial en muchos paises de Latinoaméricay el Caribe.

Aunque la anterior descripcién se lee un poco pesimista en ALC, sobre el desarrollo econémico y social,
no se deben desestimar los esfuerzos, que desde estos mismos paises se siguen forjando para
minimizar las proyecciones negativas y levantar el aparato productivo, elevar el desarrollo social y en

general encaminarse hacia un desarrollo sostenible en todas las dreasy sectores productivos.

Ahora bien, discurriendo en las pdginas y en el contenido de este compendio, se pueden vislumbrar
tematicas que llevan a certificar, que si se estdn haciendo esfuerzos por mejorar la situacién en la
region; que si se estd trabajando en pro de las sociedades, aumentando el valory la calidad del trabajo,
de lamano de procesos de planificacién basados en los objetivos de desarrollo sostenible (ODS), entre
otras herramientas y estrategias provenientes de los diferentes organismos y organizaciones no
gubernamentales, que aportan ideas y soluciones para el mejor aprovechamiento del potencial de
cada pais y regién, que con el tiempo se vera reflejado con los resultados, impactando de forma

significativa.

En este orden de ideas, tenemos en este libro la disertacion de varios temas enmarcados en tres
dimensiones: Dimension Econémica, Dimension Social y Dimensién Ambiental; donde sus autores
han vaciado argumentos, teorias y diversos métodos cientificos, para probary comprobar los objetivos

planteados desde cada trabajo investigativo aqui eshozado. Como seindicaa continuacién:

La Dimension Econdmica contempla cinco teméticas que son las siguientes:

« Lainnovacion social - cadena socioproductiva y el valor sostenible, donde la autora explica

enun extracto de laintroduccién, lo siguiente sobre el tema investigado:

Laadministracién social vista desde la perspectiva del trabajo de la comunidad se constituye en
un tema de actual aprovechamiento en diversos sectores, siendo el turismo uno de los
principales, como es el caso del Municipio de Usiacuri del Departamento del Atlantico, en el
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Caribe Colombiano. Avanzar hacia una cadena productiva sostenible a través de la innovacién
social, es una meta de alto impacto que se plantea valiéndose de la dotacién socio cultural,
naturaly geografica del territorio. Sin embargo, es menester que la comunidad emprendedora,
tal como lo expone Canabal Moreno (2020: 37) "ante sus intenciones de salir de la crisis,
implementando herramientas de innovacién’, primero se plantee el estudio cientifico de las
causasque hanfrenado la productividad y competitividad en "mercados globalizados.

« Elnuevo rol del inversionista minorista independiente. Con esta tematica la investigadora expone
pormedio del resumenlosiguiente:

(...) se muestra cémo la coyuntura de la emergencia sanitaria global generada por el virus
(COVID-19)afinales del 2019y durante el 2020, llevé al incremento de personas interesadas en
invertir de manera independiente, (inversionistas minoritas independientes) en diversos
activos financieros tales como: bonos, acciones, divisas, indices y derivados, mediante el uso de
plataformas financieras y/o programas especializados en bolsas de valores; a su vez, analiza el
comportamiento de los nuevos inversionistas independientes en el mercado y cémo seré su
comportamiento después de la pandemia.

Enelsiguiente documento que se presenta, titulado:

« Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS), bajo la comprensién de la Responsabilidad Social
Empresarial (RSE), en Colombia, las autoras dejan ver el escrito, producto de la ponencia presentada
enelVForode Responsabilidad Social Empresarial (RSE) Red Latinoamericana de RSE,en donde:

Se tuvo como propésito, evaluar los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) bajo la
comprensién de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE), caso Colombia. Para lograr dicho
propdsito, se expusieron la epistemologia del desarrollo sostenible y de la responsabilidad
social empresarial, para luego establecer relacién entre éstas. En el presente documento se
analiza laimportancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) bajo la Responsabilidad
Social Empresarial (RSE), en sus procesos para la toma de decisiones, la cual se ha venido
trabajando desde diversas vertientes tedricas en cuanto al desarrollo sostenible, describiendo
el modelo de gobernanza, aplicado porempresas del sectorindustrial ubicadas en el Municipio

de Manizaleseidentificando a cudles ODS esas empresas le apuntan.
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En el préximo capitulo presentan la disertacién del siguiente documento: - Fomento del
emprendimiento en el Distrito de Barranquilla, el presente articulo es derivado de la investigacién: “El
emprendimiento empresarial como estrategia para mejorar los niveles de empleo en el Distrito de
Barranquilla”; en este capitulo del libro, se plantea que: Parafomentar el emprendimiento empresarial
enel Distrito de Barranquilla, es necesario implementar acciones que faciliten el desarrollo de las ideas
de negocios, articulando los planes de financiamiento con la creacion de empresas. El objetivo general
del proyecto fue “establecer la relacion del emprendimiento empresarial con el nivel de empleo en el
Distrito de Barranquilla.

En el quinto capitulo de esta dimensién se presenta la disertacion del documento: -Innovacién
Financiera entiempos de crisis, refleja como la pandemia generd una transformacién importante en la
sociedad, donde casi todas las empresas permanecieron cerradas, sin embargo, los bancos y otros
establecimientos debido al uso correcto de la tecnologia, pudieron continuar realizando transacciones
financierasyapoyandoamantenerlasociedad activa.

Ahoraen laDimensién Social se describen cuatro tematicas:

« Andlisis de la evolucién y principales aportes de la literatura latinoamericana al desarrollo de la
Responsabilidad Social Empresarial. Con este titulo sus autores, explican que la investigacién: ...)
tuvo por objetivo, realizar un analisis de la evolucidn y principales aportes de la literatura
Latinoamericana al desarrollo de la Responsabilidad Social Empresarial; desde este contexto la
investigacion realizé un andlisis de las contribuciones de a literatura Latinoamericana sobre la
Responsabilidad Social de la Empresa, contemplando ésta como una disciplina de un reciente
interésen los paises de laregion, dado que existen pocos textos que hablenal respectof(...).

« Elsiguiente capitulo, setitula: Andlisis del mapa de actores turisticos de Barranquillay suincidencia
en el desarrollo turistico local. En torno a este tema las autoras, exponen por medio del presente

resumen:

La ciudad de Barranquilla hasido la puertaal mundo del comercio, laindustria y el avance social,
nosolo para Colombiasino para Latinoaméricatoda...los gobiernos locales, han visto al turismo
como una opcién de desarrollo que aprovecharia la llegada de comerciantes - turistas
corporativos, para apostar con la extension de su estadia, haciendo una oferta local recreativa. ..
Esdecirque Barranquilla se encuentra en un proceso de reingenieriay reconversion de ciudad a
destino turistico, lo cual implica un trabajo por parte de cada sector - actor por separado, pero

también de nuevasformasde relacionarse entre ellos.
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« El capitulo titulado: Valoraciones de bienes naturales y actuales, protegidos para la actividad
turistica. Los casos de reserva: finca Las Costas y el yacimiento arqueoldgico de Nuestra Sefiora de

Talaverade Madrid o Estecoll.

Estd basado en el andlisis del valor de los bienes naturales y culturales, de los espacios antes
mencionados...y su uso para la actividad turistica; y explican que el turismo asociado a los
bienes naturales y culturales protegidos, fueron motivo de estudio y anédlisis por parte de
cientificos y organizaciones, con la finalidad de encontrar una éptima relacion que conjugue el
binomio usoy conservacion...y se asociaal turismo sostenible y turismo alternativo, en donde la
busqueda del equilibrio entre la creacion de empleo, la cohesién social, los intereses
empresariales y vecinales, asi como la proteccién de la naturaleza, sintetizan las tres patas de la

sostenibilidad: economia, sociedad y ambiente, conjugadas en un usoarménicoy responsable.

« Lapropuesta de un Programa de Cultura Ciudadana para las Instituciones de Educacién Superior
como base del Desarrollo Econémico de Cartagena, evidencia el propdsito de lograr una
convivencia regida por el respeto, la tolerancia, el cumplimiento de las normas sociales, tales como,
la no violencia, la capacidad de celebrar y cumplir acuerdos, la confianza interpersonal e

institucionaly el cuidado de lo pablico.

Se destaca con estos temas laimportancia de ladimension social para el desarrollo sustentable.

Parafinalizar la descripcion del contenido de este libro, tenemos:

« La Dimensién Ambiental, donde se presentan dos productos investigativos en esta drea, titulado:
Intervencion en el sistema de drenajes de la ciudad de Cartagena. Un anélisis social y ambiental de

los efectos en comunidades de los sectores aledafios.

En este capitulo los autores realizan un estudio de "aviso temprano’, cuyo propésito fue diagnosticar la
situacion actual del sistema de drenajes para aguas lluvias y de escorrentias en la ciudad de Cartagena,
las cuales luego de un andlisis de condiciones, permitan tomar medidas a tiempo y dar seguridad a la
comunidad preservando el bien comin... Puede serasi mismo, un instrumento de gestion, ya que al
planificar “antes de” podemos adelantar procedimientos y acciones de minimizacion de impactos
negativos en el ambiente 0 en la comunidad del sector... al final se quiere dar laidea sobre los posibles

impactosambientalesysociales, ante una posible intervencién urbanistica o de obra civil (.....).
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Estado de la competitividad de sostenibilidad ambiental de la ciudad de Cartagena durante los afios
2018-2019.La Sostenibilidad ambiental de Cartagena muestra un alto compromiso con un equilibrio
social, econémico y medioambiental, de manera que se garantiza, en la mayoria de lo posible, una
continuidad en el futuro. La sostenibilidad ambiental busca proteger el entorno donde se desarrolla el
hombrey minimizaren el mayor grado posible el efecto o impacto de las actividades del serhumano en
él. Pone especial interés en el cuidado del agua, el uso racional de la energia y los combustibles, y la
reutilizacion de los recursos. Por lo tanto, se preocupa por mantener en vigilancia los indicadores que

permiten evaluarlasincidencias de los procesos de produccién sobre el medio ambiente.

Reflexiones finales. En los tltimos afios, se ha venido observando el valor que han tomado muchas
actividades en las que se busca la participacion de la sociedad y se incluye la innovacién social como
medio de respuesta a las comunidades, organizaciones y a muchos sectores que buscan solucién a los
diferentes problemas sociales y econémicos, como consecuencia de la falta de soluciones inmediatas a
nivel gubernamental; lo que ha ocasionado que las comunidades respondan y logren un avance, con
base en los Objetivos de Desarrollo del Milenio, segun lo indica la CEPAL (s/f); al aplicar los criterios y
metas basados en los ODS, es posible manejar con mayor amplitud |a realidad circundante y global,

marcando una diferencia entre los diferentes problemas, para poder serabordados en cualquierlugar.

Entornoaloantes expuesto, el surgimiento de lainnovacién social, trae como beneficio la ejecucion de
instrumentos y herramientas transformadoras, que permiten a las comunidades participar de manera
activa desde la identificacion del problema, que puede presentarse en cualquier drea, hasta obtener la

solucidnatravés de mecanismos de competitividad.

Eneldmbito laboral, ante la coyuntura actual que haimpactado a la humanidad desde finales del 2019
a causa del Covid-19, la frecuencia de los despidos masivos en las organizaciones a nivel mundial, la
aplicacién de medidas de bioseguridad extremas, la prohibicion de aglomeracién de muchas personas
en sitios cerrados y otras medidas, han dado paso a una figura laboral que antes no era muy
considerada, como lo es la figura del emprendedor. La creciente ola de desempleo causada por la
pandemia ha producido un aumento en emprendimientos creados por los ahora desempleados;
quienes levantan un proyecto con un presupuesto escaso o ningtn capital, lo que puede convertirse en
unaardua tarea, sino se cuenta con conocimientos o informacion sobre cémo gerenciar o ser su propio

jefe,ydirigirun negocio en cualquierrama de producciony/o servicios.

Esto, debido a que anteriormente, para tener una empresa o negocio era obligatorio contar con un

capital, créditos y/o financiamiento por lo general altos, de manera que se pudieran enfrentar
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contingencias, tal como se ha presentado hoy dia con la actual pandemia del Covid-19; en ese tenor la
posibilidad de crear o iniciarun emprendimiento en estos tiempos, como una nueva figura de negocio,
debe estar respaldado por herramientas que ya se posean (talentos, potencial creador, habilidades,
asesoramiento), junto a una serie de pasos especificos y estrategias de mercado adaptadas a cada uno,

paraarrancardesde 0(Banco Industrial, 2018).

Por lo tanto, para no fallar en el intento, existen instituciones que se interesan por la preparacion de
todos los aspirantes aemprendedores, estando a su alcance herramientas y programas de capacitacién
y formacién, requeridos para obtener las destrezas, habilidades e informacion adecuada, que les
permita arrancar su propio negocio y que resulte exitoso y con las ganancias econémicas esperadas. En
este camino, suelen surgir consejos por parte de quienes ya han tenido experiencia, haciendo eco para
quienes desean emprender y buscan obtener la asesoria sobre el mercado, producto o servicio con el

que deseentrabajar(Sanchez, 2019).

En este escenario, surge con mayor importancia la figura de la mujer emprendedora, por ser pilar
fundamental enlafamiliay enlasociedad, aun cuando no es considerada para dirigir cargos altos en las
empresas, por determinarse de manera inicua que no posee las habilidades al mismo nivel que el
hombre (ONU Mujeres, (S/F)); por lo que se han planteado una serie de objetivos, incluso en los ODS,
queincluyenalapoblaciény porende alas mujeres, para los distintos y posibles emprendimientos que

generenempleosy oportunidades dignas.

Es importante destacar que, en las sociedades actuales, sobre todo en nuestros paises latinos, los
ciudadanos buscan apoyo en las empresas establecidas para desarrollar los diferentes
emprendimientos, segun el drea en la que se vaya a realizar; en ese sentido, debido a que surgen gran
cantidad de ideas y perspectivas distintas a la empresarial, se logra de cierta manera un trabajo en
conjunto que favorece a todos dentro de las comunidades. En ALC muchos de los paises, cuentan con
condiciones y niveles de desarrollo aptos, para brindar a sus habitantes la posibilidad de iniciar
emprendimientos acordes a las necesidades del colectivo, con un abanico de opciones favorables para

un posibley potencial mercado.

Lasituacién antes descrita, en torno al sistema laboral en América Latina, expone un panorama general,
donde es un comtn denominador en el dmbito de las organizaciones y el sector empresarial, un
aspecto importante a tomar en cuenta y es la Responsabilidad Social Empresarial (RSE), la cual es
asumida por cada organizacion, brindando beneficios generales para con su entorno social; realizando

aportestangibleseintangiblesen prodel desarrollo de sus habitantesy el ambiente.
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Cuando se trata de Responsabilidad Social, se habla de asumir un compromiso integral por parte de las
empresas, empresarios y trabajadores; quienes buscan armonizar sus actividades de forma
participativa con los ODS; se busca implementar un proceso integrador en el que la responsabilidad
social empresarial, sea consecuente con la ejecucion de actividades sostenibles en favor del ciudadano

comn, enbusca de laarmonizacién global.

Retomando el aspecto del emprendedurismo, y para que este fenémeno tenga mayor aceptacion por
parte de los individuos y su entorno, es necesario ofrecer el valor agregado de la actividad y producto a
desarrollar, y que se demuestren los beneficios en general; es entonces, donde la funcion interventora
de la RSE en el desarrollo de emprendimientos por parte de las empresas, pasa por la aplicacion de
procesos investigativos, considerandose como una herramienta que busca realizar los aportes
necesarios parala construccién de un desarrollo sostenible, el desarrollo del individuo como sersocial, y
para que exista equidad social tanto en el colectivo, como para los emprendedores y futuros

empresarios.

En el mismo orden de ideas, en cuanto al aprovechamiento de los bienes naturales y culturales
integrados en la actividad turistica, se deben establecer normativas y reglas para preservar los bienes y
recursos naturales que pueda tener una comunidad con condiciones y caracteristicas turisticas, es una
de las maneras en que muchas empresas privadas han disefiado sus estrategias, proveyendo recursos a
través del compromiso como empresa (RSE); de igual forma los entes gubernamentales del Estado
deben promover la proteccion ambiental, por medio de sus entes oficiales, aportando recursos, apoyo
logisticoylegal, desarrollando en forma conjunta, proyectos que impulsen el potencial turistico de cada

region o localidad.

La empresa privada y entidades gubernamentales, deben ocuparse del mantenimiento del entorno
turistico de cada localidad, por ser recursos intangibles y muchos de estos, patrimonios de la
humanidad, con multiplicidad de especies, fauna y flora, donde corresponde implementar planes de
capacitacién y difusion de informacion para la preservacion de estos espacios en las poblaciones
turisticas; estas actividades se enmarcan por lo general, como parte de la RSE, la cual favorece

equitativamente atodos los actores.

Al promover las distintas actividades del sector turismo involucrando a la comunidad, se genera
confianza hacia las instituciones que organizan, difunden, proyectan y proponen actividades para el
desarrollo sustentable por medio del turismo, y al mismo tiempo aportan al desarrollo comunal,

brindando apoyo y respaldo de todo tipo al emprendedor y a la comunidad que los abarca. Siendo
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indiscutible que la proteccién del medio ambiente por parte de los pobladores y habitantes en las
diferentes regiones y entornos del planeta es de prioridad absoluta para disfrutar de sus bondades,
creando a la vez espacios vitales en entornos urbanos, para compartir y establecer normas para
respetarlos, siendo esto favorecedor para los espacios naturales y para la humanidad que los disfruta y

ocupa convirtiéndose en un privilegio tnicoy excepcional.

Parafinalizar rescato lo expresado en La Agenda 2030, UN, CEPAL, (2019)y es valor de tomar en cuenta
los 17 ODS planteados para sequir la ruta hacia el desarrollo sostenible; ya que es esta(...) unaagenda
transformadora, que resalta laigualdad y la dignidad de las personas como prioridad y hace un llamado

acambiarelestilo de desarrollo que sugiere e implica el respeto del medio ambiente. Este es:

...un compromiso universal adquirido tanto por paises desarrollados como en desarrollo, en el
marco de una alianza mundial reforzada, que toma en cuenta los medios de implementacién
para realizarel cambioy la prevencidn de desastres por eventos naturales extremos, asi como la
mitigacién y adaptacion al cambio climatico (UN, CEPAL, 2019). Agradezco a todos los

colaboradores cientificos e instituciones que hicieron posible esta obra.

Dr.LisandroJosé,Alvarado Pefia
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