Comision Dictaminadora del Area VI Ciencias Sociales
PRESENTE

Estimados evaluadores. Mediante esta carta de presentacién, me complace compartir
con ustedes detalles académicos sobre el articulo titulado “BIBLIOMETRIC AND
SYSTEMIC ANALYSIS OF THE RELATIONSHIP BETWEEN QUALITY OF WORK LIFE
AND PRODUCTIVITY IN THE PANDEMIC?”, del cual soy segundo autor. Este trabajo de
investigacion sera publicado en diciembre de 2023 en la Revista WORK: A Journal of
Prevention, Assessment & Rehabilitaion, en la edicion 76 nimero 4, la cual se encuentra
indexada en Advanced Placement Source, Biomedical Reference Collection, Business
Source Complete, Cabell's Guide or Directory, EBSCO Databases, Environment Complete,
Ergonomics Abstracts, Google Scholar, Human Resources Abstracts, Inspec IET, MANTIS,
MEDLINE, Microsoft Academic Search, OA @ PubMedCentral, PubMed, REHABDATA,
SciVerse Scopus, Social Scisearch, Ulrich's Periodicals Directory, Web of Science: Current
Contents/Social and Behavioral Sciences, Web of Science: Journal Citation Reports/Social
Sciences Edition, Web of Science: Social Sciences Citation Index, entre otros.

Ademas, el estudio ha pasado por un riguroso proceso de revision por pares de doble
ciego. También quiero destacar que el Journal se encuentra en el cuartii Q3 en dos
categorias y Q 2 en otra segun scimagojr, con un factor de impacto de 0.51.

Este articulo busca identificar las tendencias de investigacion sobre calidad de vida
laboral y productividad durante la pandemia de COVID-19. Se utilizd la metodologia
Proknow-C, creando un portafolio bibliogréafico de 49 articulos obtenidos de Web of Science
entre 2012 y 2022. Se realizé un analisis bibliométrico y se crearon redes con VOSviewer.
Se llevaron a cabo analisis sistematicos de los articulos, mostrando teorias, definiciones e
indicadores, y se identificaron areas de oportunidad de investigacion. Se presentan revistas,
autores y palabras clave relevantes, asi como los paises mas representativos. Se encontro
gue el sector de la salud es el mas estudiado, permitiendo a investigadores de otros campos
profundizar en las afectaciones de la calidad de vida laboral en la productividad. Se
destacan variables como satisfaccion laboral, bienestar, motivacion y seguridad.

Por lo tanto, amablemente solicito que se considere este articulo como una contribucion
de investigacioén valida para obtener la distincién de Investigador Nacional, ya que cumple
con los criterios especificos de evaluacion y las normas generales establecidas en el
reglamento vigente del Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores. Quedo a su
disposicion para cualquier informacion adicional que requieran.

Atentamente
Culiacan de Rosales, Sinaloa,/México a 12 de junio del 2023

Dr. Salvador Abrak Romero Rubio
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